
Положение о школьном органе самоуправления  

школьников «Совет чести» 

  

1.     Общие положения 

1.1.  Орган самоуправления «Совет чести» является структурным 

подразделением образовательного учреждения, которое объединяет 

учащихся, педагогов и других участников образовательного процесса, 

заинтересованных в вовлечениишкольников в участие в соуправлении 

образовательным учреждением. 

1.2. Органсоуправления является организатором школьных мероприятий 

различной направленности (согласно плана воспитательной работы 

школы). 

     1.3.Органсоуправления осуществляет свою деятельность на основании 

данного Положения, Устава школы, правил внутреннего распорядка 

школы.   

2.      Цели и задачи органа соуправления 

2.1. Целью органасоуправления«Совет чести» является: 

 организация и проведение школьных мероприятий различной 

направленности (согласно плана воспитательной работы школы). 

2.2. Задачейорганасоуправления«Совет чести» является: 

развитие и поддержание инициативы школьников по вопросам 

организации и проведения школьных мероприятий (акций, праздников, 

дней самоуправления и т.д.). 

 

3.     Порядок  работы школьного советасоуправления «Совет чести» 

3.1. В состав «Совета чести» входят шесть обучающихся школы 8-11 

классов, вошедшие в состав на основе выборной системы, и педагог-

организатор.  

3.2. Совету школьниковадминистрация образовательного учреждения 

предоставляет помещение для сборов, а также возможность 

использовать иные ресурсы образовательного учреждения 

(оборудование, оргтехнику, средства информации и другое). 

3.3. Должностные лица образовательного учреждения оказывают органу 

соуправления содействие в распространении информации о его  

деятельности среди педагогов и обучающихся. 

3.4. Администрация образовательного учреждения содействует «Совету 

чести» в организации взаимодействия с педагогами образовательного 

учреждения, а также с молодёжным центром «Звёздный» и другими 

организациями.  

3.5. Заседания «Совета чести» проводятся один раз вчетверть (при 

необходимости чаще). 

  

4.     Заключительные положения 

4.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения. 



4.2. Изменения в настоящее положение утверждаются директором 

образовательного учреждения. 

 

Директор МБОУ «Ермаковская СШ №1»                   В.И.Колесникова 
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